
รายงานการประชุมกลุม ชมรม STRONG ทาแพ 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ 

วันท่ี ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
ณ หองประชุม สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทาแพ 

........................................................................ 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 

ผูเขารวมประชุม 

๑. นางสาวปาริตตา  ลารีนู นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

๒. นายพงษศักดิ์  นิยมรัฐ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

๓. นางสาวสุไบดะ  บือซา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

๔. นางศุภวรรลย  วารีศร ี เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน 

๕. นางสาวกูราชิดา กูหลง เจาพนักงานธุรการ 

 
วาระท่ี ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
 นางสาวปาริตตา  ลารีนู ไดแจงเรื่องการจัดตั้งกลุม สําหรับการดําเนินการเก่ียวกับความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ หรือ ITA นั้น  กิจกรรมสวนหนึ่งท่ีจะตองจัดใหมีข้ึนคือการรวมกลุมกันเพ่ือ
สงเสริมดานคุณธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต และพัฒนาความโปรงใส  ดังนั้น จึงไดรวมกันจัดตั้งกลุมในครั้งนี้ข้ึน โดย
มีนางสาวปาริตตา ลารีนู เปนประธานกลุม และสมาชิกทุกคนจะตองรวมกลุมดวยความสมัครใจ โดยกลุมดังกลาว
จะมีหนาท่ีคิดรูปแบบกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม  ความซ่ือสัตยสุจริต  และพัฒนาความโปรงใสดังกลาว 
รายละเอียดตามเอกสารระเบียบกลุมท่ีไดแจกใหกับทุกคนทานแลว นั้น 
มติท่ีประชุม รับทราบ และสมัครใจเขารวมกลุม 
 
วาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

- ไมมี 
 
วาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 ประธานขอใหกลุมรวมกันคิดรูปแบบกิจกรรม โดยมุงเนนใหเกิดคุณธรรม ความซ่ือสัตยสุจริตฯ ของ
เจาหนาท่ีในเชิงสรางสรรค และยั่งยืน 
 ท่ีประชุมไดรวมกันแสดงความคิดเห็น และสรุปไดวา เจาหนาท่ีในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทาแพ สวน
ใหญยังไมรูและเขาใจในเรื่องนี้ดีพอ หรืออาจจะยังไมเกิดความตระหนัก การท่ีจะทําใหเจาหนาท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม หรือมีการปฏิบัติงานท่ีสุจริต ตองเริ่มกิจกรรมรณรงค สงเสริม เพ่ือใหเกิดจิตสํานึกท่ีดี จะเปนการ
ดําเนินการท่ียั่งยืน กวาวิธีอ่ืนๆ 
 



มติท่ีประชุม เห็นชอบท่ีจะดําเนินการในลักษณะกิจกรรมรณรงค สงเสริม ซ่ึงสรุปประเด็นไดดังนี้ 

 

ลําดับ กิจกรรม เปาประสงค ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

๑ ในการจัดประชมุอบรมทุกครั้ง
ในชวงกอนการประชุมใหมีการ
นําเสนอสไลด สงเสริมการปลูก
จิตสํานึกท่ีดี เชน จรรยาบรรณ 
สป./ moph code 

- เพ่ือเปนการกระตุน
เตือน เพ่ือปลูกฝงอยูใน
จิตใตสํานึกท่ีดีและนําสู
การประพฤติปฏิบัติตน
แตในสิ่งท่ีถูกตอง 
สมควร 

ทุกครั้งท่ีมีการ
ประชุม/อบรม 

นางสาวปาริตตา ลารีน ู

๒ ในการแจงขอขอมูลขาวสารไม
วาชองทางใดๆ เชน กลุมไลน 
ใหสอดแทรกประโยคย้ําเตือน
ในการปฏิบัติตน/ปฏิบัติงาน ท่ี
ดีลงไปดวย 

- เพ่ือเปนการกระตุน
เตือน เพ่ือปลูกฝงอยูใน
จิตใตสํานึกท่ีดีและนําสู
การประพฤติปฏิบัติตน
แตในสิ่งท่ีถูกตอง 
สมควร 

ตลอดไปจนกวาจะมี
การยกเลิก 

สมาชิกทุกคนในกลุม 

๓ ในการจัดทําหนังสือราชการให
นําขอความเก่ียวกับการปลูก
จิตสํานึกหรือคานิยมองคกร 
แนบไปท่ีดานลางของหนังสือ
นั้นๆ (Foot Note) 

- เพ่ือเปนชองทาง
สงเสริม/กระตุน ใหกับผู
พบเห็นไดปฏิบัติตนอยู
ในแนวทางท่ีดี 

ตลอดไปจนกวาจะมี
การยกเลิก 

ทุกกลุมงาน 

๔ จัดบอรดความรู ในหนวยงาน - เพ่ือสงเสริม/รณรงค
การปลูกจิตสํานึกใหกับ
เจาหนาท่ี 

ทุกไตรมาส นางสาวกูราชิดา กูหลง 

 

 

 

                                                                                                      (นางสาวกูราชิดา  กูหลง) 

  ผูบันทึกการรายงานการประชุม 

 

 

                     (นางสาวปาริตตา  ลารีนู) 

                ผูรับรองรายงานการประชุม 


