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ค าน า 
 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดจัดท า
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง งบด าเนินงานของหน่วยงาน และวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
วิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณของกระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าข้อเสนอแนะแนว
ทางการปรับปรุงกระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน มีมาตรฐาน
เดียวกันอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ ความโปร่งใส สะดวกต่อการตรวจสอบ ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ได้โดยสะดวกตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ .ศ.๒๕๔๐ และมีการปรับปรุงกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องครบถ้วน 
ช่วยลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงานของบุคลากรในหน่วยงาน เพ่ือเป็นหลักประกันในการด าเนินการด้าน
การจัดซื้อจัดจ้างของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าแพและหน่วยงานในสังกัด ไม่มีการทุจริตและไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน เนื่องจากได้มีการเตรียมการป้องกันล่วงหน้าโดยให้เป็นส่วนหนึ่งในการปฏิบัติงานประจ า 
 
 
                                                                    ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าแพ 
                                                                              ธันวาคม ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

สารบัญ 
 

เร่ือง            หน้า 
 

 รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง          ๑ 
 การวิเคราะห์ความเสี่ยง           ๒ 
 การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด        ๒ 
 การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ       ๓ 
 แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ๓ 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าแพ จังหวัดสตูล 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำแพ จังหวัดสตูล ได้จัดท ำรำยงำนกำรวิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ เพื่อแสดงให้เห็นว่ำในรอบปีที่ผ่ำนมำ ว่ำมีผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงจ ำแนก
ตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเป็นอย่ำงไร เพื่อให้เป็นไปตำมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ที่ก ำหนดส่วนรำชกำรมีกำรวิเครำะห์ 
ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบปีที่ผ่ำนมำ และน ำผลวิเครำะห์ไปปรับปรุงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในปีงบประมำณถัดไป 

๑.รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำแพ ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณงบด ำเนินงำนปีงบประมำณ ๒๕๖๕ เป็น
เงิน ๒๑๒,๕๐๐ บำท ใช้ในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นเงิน ๑๙๔,๗๗๕.๔๐ บำท คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๖๕ 

ตารางที่ ๑ แสดงร้อยละของจ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕(ตุลาคม 25๖๓ -    
30 กันยายน 256๔) 

จ านวน
โครงการ 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

เฉพาะเจาะจง 
ประกาศเชิญชวน

ทั่วไป 
ประกวดราคาด้วยวิธีทาง 

อิเล็กทรอนิกส์ 
คัดเลือก 

๑๗ ๑๗ 
(ร้อยละ ๑๐๐) 

- - - 

 

จำกตำรำงที ่ ๑ ในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำแพ จังหวัดสตูล ได้
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง จ ำนวนทั้งสิ ้น ๑๗ โครงกำร พบว่ำวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงสูงที่สุดคือ วิธีเฉพำะเจำะจง 
จ ำนวน ๑๗ โครงกำร คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 

ตารางที่ ๒ แสดงร้อยละงบประมำณ จ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

เฉพาะเจาะจง 
ประกาศเชิญชวน

ทั่วไป 
ประกวดราคาด้วยวิธี

ทางอิเล็กทรอนิกส์ 
คัดเลือก 

๑๙๔,๗๗๕.๔๐ ๑๙๔,๗๗๕.๔๐ - - - 
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 (ร้อยละ ๑๐๐) 

    
 

จำกตำรำงที่ ๒ จะเห็นได้ว่ำงบประมำณในภำพรวมที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอท่ำแพ จังหวัดสตูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๕ จ ำนวน ๑๙๔,๗๗๕.๔๐ บำท พบว่ำงบประมำณที่ใช้
ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงโดยวิธีเฉพำะเจำะจง เป็นจ ำนวนเงินมำกที่สุด คือ ๑๙๔,๗๗๕.๔๐ บำทคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

  ตารางที่ ๓ แสดงรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณตำมหมวดกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ดังนี้ 
 

ล าดับที่ รายการ วงเงินงบประมาณ(บาท) 
๑. จ้ำงเหมำท ำควำมสะอำด ๗๒,๐๐๐.๐๐ 
๒. จ้ำงซ่อมบ ำรุงครุภัณฑ์ ๔๗,๘๘๐.๐๐ 
๓. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ๗๔,๙๒๐.๔๐ 

รวม ๑๙๔,๗๗๕.๔๐ 
 

จำกตำรำงที่ ๓ จะเห็นได้ว่ำกำรใช้งบประมำณตำมหมวดกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ค่ำวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
มีกำรใช้งบประมำณมำกที่สุดจ ำนวน ๗๔,๙๒๐.๔๐ บำท รองลงมำคือค่ำจ้ำงเหมำบริกำร จ ำนวน ๗๒,๐๐๐.๐๐ 
บำท และค่ำซ่อมบ ำรุงครุภัณฑ์ จ ำนวน ๔๗,๘๘๐.๐๐ บำท 

 
๒.การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

 ๒.๑ กำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีควำมเร่งด่วน ส่งผลให้เกิดควำมเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลำดในกำร
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง และส่งผลกระทบต่อเป้ำหมำยของกิจกรรมในแต่ละโครงกำร  
 ๒.๒ กำรจัดซื้อจัดจ้ำงไม่ได้ด ำเนินกำรตำมแผน เนื่องจำกงบประมำณและกำรเบิกจ่ำย มีควำมล่ำช้ำ 
 

๓.การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด 

๓.๑ เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอและโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลไม่ใช่
เจ้ำหน้ำที่พัสดุที่มำจำกสำยงำนพัสดุโดยตรง 

๓.๒ ผู้เสนอรำคำ หรือร้ำนค้ำบำงรำยไม่ได้บันทึกข้อมูลหลักผู้ค้ำลงในระบบจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ ท ำให้
เกิดควำมล่ำช้ำในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

๓.๓ เจ้ำหน้ำที่ยังไม่เข้ำใจถึงกำรจัดเตรียมเอกสำรเพื่อประกอบกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่ถูกต้อง 
ครบถ้วนตำมระเบียบกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

๓.๔ กำรจัดสรร และเบิก จ่ำยงบประมำณมีควำมล่ำช้ำ 
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๓.๕ ระบบอินเตอร์เน็ตที่ใช้ในกำรบันทึกข้อมูลผ่ำนระบบยังไม่มีควำมเสถียร 
 

๔.การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

ตารางที่ ๔ สรุปงบประมำณประจ ำปี พ.ศ.๒๕๖๕ ที่ประหยัดได้ (ต.ค.๒๕๖๓ ถึง ก.ย.๒๕๖๕) 

งบประมาณทั้งหมด(บาท) งบประมาณที่ใช้ไป(บาท) งบประมาณที่ประหยัดได้(บาท) 
๑๙๔,๗๗๕.๔๐ ๑๙๔,๗๗๕.๔๐ ๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐ 
 

 จำกตำรำงที่ ๔ ในปีงบประมำณ ๒๕๖๕ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำแพ ใช้จ่ำยงบประมำณทั้งสิ้น 
๑๙๔,๗๗๕.๔๐ บำท คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยไม่สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ 

 

๕.แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะน าไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง    

   ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

๕.๑ กำรพัฒนำศักยภำพเจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอและโรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบล ในเรื่องกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ 

๕.๒ กำรชี้แจง ท ำควำมเข้ำใจ กับผู้เสนอรำคำ หรือผู้ค้ำ ในเรื่องกำรบันทึกข้อมูลหลักผู้ค้ำลงในระบบ
จัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ 

๕.๓ กำรก ำหนดขั ้นตอน แนวทำงกำรด ำเนินกำรจัดซื ้อจัดจ้ำงที ่ถ ูกต้อง เพื ่อควำมรวดเร็วในกำร
ด ำเนินกำร 

๕.๔ กำรเร่งรัดจัดสรรงบประมำณ และกำรเบิก จ่ำย 
๕.๕ พัฒนำระบบอินเตอร์เน็ตให้มีควำมเสถียรเพ่ือควำมสะดวกในกำรบันทึกข้อมูลในระบบ  

     
          
 
 
                                                                   ลงชื่อ.................................................ผู้จัดท ำรำยงำน  
                                                                              (นำงสำวปำริตำ ลำรีนู) 
                                                                       ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร       
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